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Schede aziendali

ACMI Beverage S.p.A.

ACMI Beverage S.p.A. € un brand italiano specializzato nella progettazione e costruzione di linee complete
d’imbottigliamento e sistemi di confezionamento ad alto valore tecnologico.

Guida la Divisione Beverage Systems — Water & Soft Drinks del Gruppo Omnia Technologies, un ecosistema
industriale di brand con oltre 30 stabilimenti produttivi, 25 sedi estere tra vendita, assistenza e ricambi,
2.500 persone e oltre 700 milioni di euro di fatturato.

Adecco

Adecco, societa di The Adecco Group, € il principale player globale nelle soluzioni per il lavoro € la gestione
delle Risorse Umane. In Italia opera attraverso un modello multibrand e un network capillare di oltre 300
filiali e pit1 di 2.000 professionisti. Supportiamo persone e organizzazioni nell’incontro tra competenze,
talento e opportunita professionali, in un mercato del lavoro in continua evoluzione.

ALS Project

ALS Project supporta le organizzazioni nello sviluppo di sistemi di gestione (ISO 9001, 14001, 45001, 27001)
e nella sicurezza, integrando innovazione e sostenibilita. Parte del gruppo Ambiente Lavoro Salute,
promuove la riduzione delle emissioni, la digitalizzazione dei processi e il percorso verso la carbon
neutrality.

Angelo Po Grandi Cucine

Ogni giorno difendiamo con passione l'idea che la cucina per uno chef non possa essere solo una fredda
sequenza di strumenti, ma 'ambiente naturale in cui esprime sé stesso - attraverso la sua creativita, senza
pensieri.

Per questo la nostra esperienza centenaria ci spinge a progettare impianti completi, in cui la massima
affidabilita degli strumenti e la qualita dei materiali si fondono con il design ergonomico ed elegante fin nei
minimi dettagli, per permettere la realizzazione di piatti in cui la tecnica culinaria sconfina nell’arte.

Non smettiamo mai di migliorarci: grazie a tecnologie all’avanguardia e alla bellezza senza tempo del design
Made in Italy, da sempre ascoltiamo cuochi e clienti per sviluppare cucine professionali sempre piu
efficienti e sicure oltre che esteticamente inconfondibili.

Sosteniamo un approccio etico volto a ridurre gli sprechi, l'impatto sull'ambiente ed a promuovere il
continuo miglioramento della qualita del cibo, della sicurezza in cucina e della salute di chi utilizza i nostri
strumenti, perché la continua ricerca dell’eccellenza si concretizza prima di tutto in affidabilita di prodotti e
servizi.

Archimede SpA

Siamo Archimede, un'agenzia per il lavoro con piu di 20 anni di esperienza, il nostro principale obiettivo &
scovare talenti e affiancarli in tutto il percorso di inserimento lavorativo.

Lavoriamo con aziende del territorio di qualsiasi settore per iniziare i giovani al mondo del lavoro o per
trovare nuove opportunita lavorative ai professionisti e professioniste. | nostri recruiter accompagnano le



persone nella valutazione del proprio potenziale supportandole nell’inserimento al mondo lavorativo o al
nuovo lavoro.

Asotech Srl

Siamo una engineering company con un approccio integrato dato dall’unione tra le nostre competenze
tecniche e la nostra esperienza multisettoriale. E proprio grazie alla trasversalita del nostro know-how in
materia di progettazione meccanica, analisi e calcoli, automazione e documentazione tecnica connesso
alla conoscenza applicata in vari settori che riusciamo a raggiungere gli obiettivi con un processo proattivo e
sinergico. Per ogni singolo progetto possiamo contare sulle competenze di talenti ingegneristici mirati e
sull’esperienza di tutto nostro il team. Siamo convinti che per poter creare soluzioni tecnologiche finalizzate
al successo di prodotti e processi sia necessario ’ascolto. La sfida di ogni azienda & la nostra sfida, per ogni
progetto entriamo in profondita di analisi per individuare il metodo e approccio adatti da seguire per ogni
singola realta. Lavorare in gruppo con le aziende & il percorso che abbiamo scelto con entusiasmo in questi
anni.

BPR Group

BPR Group & una societa di consulenza aziendale in ottica Lean. Da 25 anni affianca le imprese di ogni
settore nel miglioramento delle performance aziendali, offrendo un approccio integrato tra Consulenza,
Soluzioni e Formazione.

ILteam, composto da oltre trenta esperti, accompagna le aziende dall’Assessment aziendale fino
alllimplementazione di soluzioni Lean e innovative, con Uobiettivo di ridurre sprechi e costi, ottimizzare i
processi e generare valore concreto e duraturo, affiancando le aziende nel processo di Lean
Transformation.

BPR Group interviene lungo Uintera catena di valore: dalla produzione alla logistica, dalla supply chain alla
trasformazione digitale, fino allo sviluppo dei prodotti, alla crescita organizzativa e al controllo delle
performance. Con un approccio Lean e l'utilizzo di strumenti digitali, supporta le imprese nel ridurre
inefficienze e rendere i processi piu snelli e sostenibili.

Innovazione e digitalizzazione sono al centro della metodologia BPR Group. Grazie alle tecnologie
dell’Industria 4.0, guida le aziende verso modelli operativi intelligenti, flessibili e interconnessi, migliorando
qualita, velocita e competitivita.

Camlogic srl

CAMLogic da oltre 50 anni progetta e sviluppa soluzioni per il controllo di processo in impianti industriali in
diversi ambiti produttivi, dove si necessitano competenze di meccatronica progettando indicatori di livello
rotativi, capacitivi e conduttivi, adatti a silos tramogge per polveri e granulari, serbatoi per liquidi.

Oltre ad una importante focalizzazione sui prodotti, in una fase di continua innovazione, si & iniziato un
processo di digitalizzazione implementando una piattaforma che si collega al gestionale aziendale e alla
pianificazione del processo produttivo ed introducendo un sistema PDM per la progettazione tecnica degli
strumenti. L'azienda opera in un ambito internazionale lavorando sia con fornitori che clienti in tutto il
mondo.

Cis & Met Informatica Srl

Descrizione non presente nel CSV caricato.



CNA FORMAZIONE EMILIA ROMAGNA

CNAfo.er ¢ la societa di formazione e agenzia per il lavoro del sistema CNA Emilia-Romagna presente con
sedi in tutta la Regione. Offriamo percorsi formativi per giovani, adulti e professionisti, supportando lo
sviluppo delle competenze necessarie per affrontare le sfide del mondo del lavoro. Accreditati presso la
Regione Emilia- Romagna, proponiamo corsi finanziati, offriamo formazione nei settori strategici della
Regione, oltre a servizi di orientamento e inserimento lavorativo.

CNA REGGIO EMILIA

CNA Reggio Emilia € un' Associazione imprenditoriale che si occupa di fornire rappresentanza e servizi
specialistici (dall' adempimento a servizi ad ampio valore aggiunto) alle imprese del territorio. Associa oltre
sei mila imprese con particolare riferimento all' artigianato e piccola media impresa e ha una rete di venti
sedi territoriali. Sito web https://cnare.it/

Comer Industries S.p.a.

Comer Industries, con sede a Reggiolo (Reggio Emilia - Italia) e quotata sul mercato Euronext Milan di Borsa
Italiana, &€ leader mondiale nella progettazione e produzione di sistemi avanzati di ingegneria e soluzioni di
meccatronica per la trasmissione di potenza.

La societa opera nei settori delle macchine per l'agricoltura, delle costruzioni, dell’energia eolica e dei
motori e trasmissioni per veicoli elettrici. Fondata nel 1970 e cresciuta costantemente, Comer Industries
conta oggi 15 siti produttivi nel mondo e circa 4.000 dipendenti.

Con l'acquisizione, a inizio 2026, della maggioranza di Hydraulic Equipment di Nabtesco — da cui & nata
Comtesco Corporation — ’azienda ha consolidato un ciclo di importanti operazioni avviato nel 2021,
affermandosi come fornitore di sistema.

Corporate website: www.comerindustries.com.

Coopservice S.Coop.p.A.

4 generazioni in azienda: trasformiamo sviluppo, innovazione ed efficienza in valore concreto. Ci prendiamo
cura ogni giorno dei luoghi in cui le persone vivono e lavorano, rendendoli puliti, sicuri, efficienti e
accoglienti grazie a servizi integrati di facility management. Con oltre 20.000 persone competenti
supportate da tecnologie avanzate, in Coopservice, affidabilita e qualita nascono dall’investire sulle
persone e farle crescere.

DURING SPA

DURING SPA E' UN AGENZIA PER IL LAVORO E S| OCCUPA DI SERVIZI LEGATI AL MONDO HR:
SOMMINISTRAZIONE, RICERCA E SELEZIONE, FORMAZIONE. CERCHIAMO DI INCROCIARE LE ESIGENZE
DELLE AZIENDE CLIENTI E DEI CANDIDATI ALLA RICERCA DI LAVORO

E-One Group spa

E-One group € un gruppo di societa leader in consulenza di direzione ed organizzazione aziendale, e
specializzate nella loro mission, che vede la realizzazione del proprio servizio nella continuaricerca e
sviluppo di modalita e soluzioni per il cambiamento ed il miglioramento dei processi di gestione, allo scopo
di farli diventare elementi primari di successo del cliente.

Gia dal primo anno di vita, mosso dalla forte esperienza dei nostri consulenti, e-One group ottiene il ruolo di
Channel Partner SAP, iniziando una solida collaborazione con il leader mondiale delle soluzioni software
per il business, e diventa un prezioso punto di riferimento.

Neltempo il gruppo inizia ad operare in Europa e da alcuni anni € impegnato in tutti i continenti per lo



sviluppo del business internazionale dei nostri clienti. L’esperienza maturata sui Large Account ci ha
permesso di portare le migliori soluzioni e tecnologie innovative sul mercato Small & Medium Business dei
nostri distretti industriali per supportare Uintero processo di cambiamento permettendo implementazioni
rapide e di successo.

E80 Group Spa

E80 Group & una multinazionale specializzata in soluzioni intralogistiche automatizzate per imprese
operanti nei settori food, beverage e tissue. Oltre a LGV e AGV, magazzini automatici ad alta densita ed
etichettatrici, fasciatori e pallettizzatori robotizzati, il Gruppo ha sviluppato la piattaforma software
SM.I.LE8O (Smart Integrated Logistics) per garantire l'integrazione tra sistemi e flussi produttivi e la massima
tracciabilita dall'ingresso delle materie prime alla spedizione.Con le sue 14 filiali world-wide, il Gruppo si
riconosce nei valori Etica, Coraggio, Umilta, Sicurezza (ECUS). Questi sono i fondamenti della nostra cultura
aziendale sempre al servizio delle persone, dei clienti e del territorio.

Emak spa

Emak & leader mondiale nell’offerta di soluzioni innovative nei settori del giardinaggio, dell'agricoltura, del
forestale e dell’industria. Produciamo e distribuiamo macchine, componenti e accessori ad alto valore
tecnologico, progettati per agevolare e rendere piu efficiente l'attivita dei nostri clienti, con quattro marchi
commerciali: Efco, Oleo-Mac, Bertolini e Nibbi. Con piu di 700 dipendenti, 4 stabilimenti produttivi e una
presenza diretta in 8 paesi, ci distinguiamo per l'innovazione tecnologica e un forte impegno verso la
sostenibilita e la qualita, valori che guidano la nostra espansione globale. Il nostro modello produttivo €
flessibile, focalizzato sulle fasi ad alto valore aggiunto dell’ingegneria, dell’industrializzazione e
dell’assemblaggio. Gli impianti produttivi seguono i principi della “lean manufacturing” e coinvolgono
Uintera catena di fornitura secondo il modello della fabbrica estesa. Dal 1998 siamo quotati alla Borsa di
Valori di Milano, garantendo trasparenza e solidita ai nostri stakeholder.

ERREVI AUTOMATION SRL

Da oltre 30 anni ERREVI AUTOMATION progetta e realizza soluzioni innovative di automazione logistica in
grado di trasformare il potenziale dei propri partner in elevate prestazioni e servizio al mercato. ERREVI offre
soluzioni logistiche e di supply chain ed € inoltre system integrator partner ufficiale per Ultalia di Exotec,
azienda specializzata nella robotica e nell’automazione dei magazzini con la propria rivoluzionaria
tecnologia Skypod.

Errevi System

Un percorso iniziato nel 1997 e con il quale abbiamo reso i servizi, le applicazioni e i dati il cuore pulsante
delle aziende.

Le web application erano agli albori e abbiamo portato nelle imprese la cultura del knowledge management.
Abbiamo guidato il passaggio dalle infrastrutture ICT fisiche agli ambienti virtuali e software-defined; dal
data center on-premises al multi-cloud e all’edge.

Abbiamo ottimizzato i processi di business pit complessi e mostrato alle aziende come sfruttare il web (e
successivamente il cloud) per abilitare la collaborazione e condivisione di documenti e informazioni tra
persone dislocate in tutto il mondo.

Abbiamo accompagnato le imprese nell’adozione di una politica customer oriented introducendo i primi
CRM che sono poi evoluti in soluzioni basate su intelligenza artificiale e data analytics.
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Oggi continuiamo il nostro percorso creando infrastrutture in grado di garantire la continuita di business e la
sicurezza e aprendo opportunita infinite per digitalizzare le imprese mediante piattaforme no/low code.

FIVES OTO SPA

Fives OTO Spa € un’azienda leader nella progettazione, costruzione ed installazione di linee e impianti di
produzione di tubi saldati, con oltre 1500 impianti installati in oltre 60 paesi nel mondo. La societa, nata nel
1980 a Boretto, in provincia di Reggio Emilia, ha 3 sedi in Italia e oltre 220 dipendenti.

Dal 2013, Fives OTO Spa ¢ parte della multinazionale francese Fives, operante nel campo dell’ingegneria
industriale in diversi settori. Con oltre 9.200 dipendenti in 25 Paesi, da oltre 200 anni Fives progetta e
produce macchine, impianti di processo e linee di produzione per i maggiori gruppi industriali in tutto il
mondo, con 'obiettivo di decarbonizzare 'industria.

Entrando in Fives, diventerai parte di un gruppo internazionale che ti dara accesso a numerose opportunita
di crescita e mobilita in un vasto numero di business; abbiamo oggi aperte opportunita di lavoro e di tirocini
curriculari ed extra-curriculari in aerea logistica, mechanical&automation engineering.

Website: https://www.fivesgroup.com/steel/tube-mills/oto-tube-mills

Flash Battery

Flash Battery produce batterie al litio per veicoli industriali e macchine speciali. Flash Battery srl € fondata
nel 2012 da Marco Righi e Alan Pastorelli, rispettivamente CEO e CTO. La mission & quella di fornire batterie
al litio ai costruttori di macchine industriali e veicoli elettrici con medi volumi produttivi e alte esigenze di
personalizzazione.

Flash Battery ¢ la batteria al litio piu venduta in Italia con piu alta velocita di ricarica e senza manutenzione
grazie al suo sistema di controllo remoto proprietario.

Perche Flash Battery?

Ognuno di noi svolge un ruolo determinante nella creazione della tecnologia al litio Flash Battery che oggi ci
vede partner tecnologici di leader mondiali nella logistica automatizzata, nei veicoli elettrici e nel settore
delle macchine industriali.

Lavorare con passione e avere collaboratori orgogliosi di far parte del team Flash Battery € Uobiettivo che ci
guida nell’inserimento di nuove figure orientate al raggiungimento dei risultati e al lavoro di squadra in un
contesto giovane e pro-attivo.

In un mondo che evolve sempre piu velocemente, scegli un percorso di crescita che mette l'innovazione al
centro, con uno sguardo al miglioramento continuo.

In Flash Battery avrai la possibilita di toccare con mano una tecnologia in continua evoluzione e troverai gli
strumenti necessari per poter ampliare le tue abilita professionali e personali.

Gruppo Concorde S.p.A

Il Gruppo Concorde & una realta internazionale con stabilimenti produttivi in Italia, Francia, Stati Uniti e
Russia, oltre a flagship store, showroom e filiali commerciali in cinque continenti. Il Quartier Generale & in
Italia, a Fiorano Modenese, al centro del comprensorio ceramico piu prestigioso al mondo.

Il Gruppo Concorde & una societa internazionale con governance italiana. Da due generazioni, i membri
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della medesima famiglia amministrano 'azienda insieme a un management con elevate competenze
professionali, condividendo lo spirito di Gruppo.
La terza generazione & gia attiva in azienda, garantendo continuita gestionale e coerenza valoriale nel futuro.

Gruppo Iren

Siamo uno dei principali operatori italiani, attivo nei settori dell’energia elettrica, del gas, del
teleriscaldamento, della gestione dei servizi idrici integrati e ambientali, delle soluzioni integrate per
Uefficienza energetica. Siamo un gruppo industriale che crede in un modello di sviluppo sostenibile:
vogliamo fondere sviluppo e sostenibilita in un valore unico.

Le attivita del Gruppo sono svolte da societa organizzate in 4 business unit: Reti, Ambiente, Energia,
Mercato. Il nostro obiettivo & disegnare per le nostre infrastrutture una crescita in armonia con le comunita
e i territori serviti: reti e impianti moderni ed efficienti, capaci di ridurre gli sprechi di risorse naturali ed
energia e rispettare la biodiversita. La massima attenzione alle necessita delle persone ¢ il principio che
ispira innovazione della nostra offerta, per crescere insieme ai clienti.

Gruppo Saviola

Gruppo Saviola conta ormai oltre 60 anni di storia nei settori del legno, della chimica, della produzione di
mobili in kit e nelle Life science e cid ne fa una delle piu solide realta italiane. Caratteristiche principali del
Gruppo sono attualmente Uintegrazione sinergica di aziende nazionali e internazionali e la suddivisione in
cinque Business Unit controllate dalla capogruppo Saviola Holding: Savionet il Network del Gruppo, Saviola
con il Pannello Ecologico® 100% recycled wood, chimica sostenibile con Sadepan, mobili ecologici in kit
con Composad e life science con Saviolife. | 15 stabilimenti nel mondo e 830 milioni di fatturato
complessivo nel 2023, ma soprattutto una visione del “fare impresa” ispirata ai valori della sostenibilita
sociale rendono Saviola un sistema industriale unico

Gruppo TecnoFerrari Spa

TecnoFerrari € stata fondata nel 1966 per progettare e costruire impianti automatici per la gestione dei
prodotti nel settore ceramico.

Dal 1973 si € specializzata nell'automazione logistica, sviluppando e costruendo navette AGV e LGV per la
movimentazione del prodotto finito, diffondendo la propria tecnologia in diversi settori industriali, quali il
beverage, il glass, il paper & tissue e molti altri.

L'elevata flessibilita e la continua ricerca hanno consentito di acquisire una significativa esperienza,
rispondendo con soluzioni personalizzate che si adattano alle diverse esigenze.

GRUPPO TORRECID

Il Gruppo Torrecid € un'azienda multinazionale che si occupa di fornire prodotti, servizi, soluzioni e tendenze
future ai settori della ceramica, del vetro e della plastica con clienti in piu di 130 paesi. Il gruppo € stato
fondato nel 1963 in Spagna e ad oggi conta filiali in 29 paesi nel mondo.

Dal 1989 la societa € presente anche nel mercato italiano con la filiale Torrecid Italia con sede a Fiorano
Modenese (MO).

ILgruppo Torrecid da sempre investe su profili giovani, laureandi/e, neo-laureati/e senza esperienza per
inserirli in organico, formarli internamente e offrendo possibilita di promozione e crescita 100% interna.
Torrecid Italia offre possibilita di:

- inserimento in tirocinio curriculare per Laureandi/e all'interno del nostro reparto di Ingegneria

- assunzione a tempo determinato 6 mesi + 6 mesi con l'obiettivo di stabilizzazione a tempo indeterminato
per Laureati/e all'interno del nostro reparto di Assistenza Tecnica e commerciale - divisione ceramica.



HPE GROUP

HPE Group offre soluzioni ingegneristiche e prodotti tecnologici in maniera flessibile, agile ed innovativa. Ha
sede a Modena, nel cuore della Motor Valley.

HPE fu fondata da Piero Ferrari nel 1998 e concepita come azienda di progettazione e simulazione.

Nel 2022 viene a crearsi HPE Group, Holding oggi composta da 3 societa: HPE, COXA e TECMEA.

Le acquisizioni societarie degli ultimi anni hanno permesso al gruppo di essere sempre pit un punto di
riferimento sul territorio per lo sviluppo di sistemi meccanici, meccatronici ed elettrificati peri settori
Automotive, Motosport, Defence e affini.

HPE Group ¢ arrivata nel 2025 ad un fatturato di €64 mln e basa il suo successo su 370 persone, di cui il
65% ingegneri, con un’eta media di 35 anni.

I-TECH S.R.L.

Leader tecnologici nella progettazione di soluzioni innovative per la preparazione e distribuzione
intralogistica di prodotti coloranti liquidi. L’obiettivo di I-Tech € quello di migliorare ’ambiente e le
condizioni di lavoro dei propri clienti attraverso un processo di innovazione e automatizzazione delle
operazioni aziendali al fine di semplificare e velocizzare le attivita di ciascun operatore.

IMAL srl

IMAL S.r.lL., azienda modenese del Gruppo IMALPAL, sviluppa impianti industriali ad alto contenuto
tecnologico per la lavorazione del legno. Integra progettazione meccanica, sviluppo software per
’automazione e la gestione dei dati ed € centro di sviluppo R&D del Gruppo.

Offre la possibilita di confrontarsi con attivita concrete in ambito progettazione, automazione industriale e
sviluppo di soluzioni per contesti produttivi complessi e innovativi.

Infolog spa

Infolog S.p.A. € una software house italiana con una solida esperienza nello sviluppo di soluzioni gestionali
e tecnologiche avanzate per grandi imprese. Supportiamo i nostri clienti nei percorsi di trasformazione
digitale con competenze distintive in Logistica, ERP-CRM e sviluppo Software.

Oggi Infolog fa parte di Var Group, gruppo internazionale leader nei servizi e nelle soluzioni ICT. Questa
appartenenza ci permette di coniugare la specializzazione di una realta focalizzata con la forza e le
opportunita di un network globale.

Siamo un’organizzazione aperta, basata su un modello di leadership diffusa che valorizza autonomia,
responsabilita e collaborazione. Mettiamo al centro le persone e promuoviamo attivamente i principi di
Diversity, Equity & Inclusion, convinti che la pluralita di idee e background sia un motore fondamentale di
innovazione. Parallelamente, portiamo avanti iniziative concrete orientate alla sostenibilita ambientale,
integrando attenzione all’impatto e innovazione tecnologica nei nostri progetti.

Cerchiamo laureandi e neolaureati in Ingegneria Informatica, Ingegneria Gestionale e Scienze Informatiche
interessati a costruire un percorso professionale in ambito software e system integration.

In Infolog offriamo opportunita di inserimento lavorativo e percorsi di tesi in azienda pensati per sviluppare

competenze concrete su progetti reali. Investiamo nella crescita delle nostre risorse attraverso formazione
continua, affiancamento con professionisti senior, modelli di lavoro flessibili e smart working.
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Entrare in Infolog significa contribuire a progetti innovativi, crescere in un ambiente collaborativo e costruire
il proprio futuro in un contesto tecnologico in continua evoluzione.

Ing. Ferrari S.p.A.

Erail 1917 quando l'ingegner Carlo Ferrari diede inizio alla storia di Ing.Ferrari S.p.A., che supera oggii 100
anni di attivita mantenendosi sempre al passo con l'innovazione.

Siamo una societa leader nella progettazione, costruzione e gestione di opere civili ed

impianti complessi e innovativi dal punto di vista tecnologico, rivolgendoci a una clientela industriale e
direzionale di elevato standing.

I nostri clienti sono imprese multinazionali e nazionali di tutti i principali settori produttivi: dall’automotive al
biomedicale, dal farmaceutico al fashion e lusso, passando per elettromeccanico, agroalimentare,
ospedaliero, chimico e bancario.

Ing. Ferretti Srl

Azienda leader nel settore lattiero caseario con sede a Quattro Castella (RE). Progetta, realizza e manutiene
macchinari specifici per la movimentazione di forme come Parmigiano Reggiano. In forte espansione negli
ultimi anni, ha ampliato la gamma dei prodotti e ottenuto decine di brevetti. Alla ricerca di personale da
inserire in azienda per continuare la crescita strutturale dell'azienda

INGFOR S.r.|

IngFor & una societa di consulenza industriale con una forte base ingegneristica, formata da professionisti
esperti che supportano le imprese in percorsi di innovazione, trasformazione tecnologica e competitivita.
La nostra missione & affiancare le aziende nei processi di evoluzione organizzativa e tecnologica attraverso
servizi personalizzati che includono:

. consulenza ingegneristica e processi di trasformazione digitale;

. supporto tecnico e amministrativo per ’accesso a misure di finanza agevolata, contributi, crediti
d’imposta e incentivi fiscali;

. consulenza in ambito sicurezza, ambiente e sostenibilita;

. sistemi di gestione e formazione professionale tramite la IngFor Academy.

Operiamo con un approccio multidisciplinare, integrando competenze tecniche, normative e strategiche
per offrire soluzioni concrete, orientate ai risultati e modellate sulle specifiche esigenze dei nostri clienti.

IRIS CERAMICA GROUP

Iris Ceramica Group progetta, sviluppa e produce superfici e soluzioni high-tech per il mondo
dell’architettura, dell’arredo e del design di alta gamma. Con oltre 1.500 dipendenti a livello internazionale,
il Gruppo dispone di stabilimenti produttivi in Italia, Germania e Stati Uniti. | suoi brand includono: Ariostea,
Fiandre, FMG - Fabbrica Marmi e Graniti, Iris Ceramica, Porcelaingres, Sapienstone e StonePeak.

IUNGO Societa Benefit S.p.a.

La nostra azienda € leader di mercato nell’offrire soluzioni per migliorare la Supply Chain Collaboration,
grazie all’eccellenza dell’innovativa soluzione software IUNGO. Nata da uno spin-off della Facolta di
Ingegneria dell’Uni MoRe, IUNGO possiede 2 brevetti internazionali, 415 clienti e un network di 75.000
aziende in 44 Paesi del mondo. Il prodotto IUNGO permette di automatizzare processi di acquisto ed
integrare fornitori differenti, garantendo un'unica modalita di comunicazione tra cliente e fornitore. Questo
potenzia Uintero processo di Supply Chain, che diventa collaborativo attraverso Uintegrazione intelligente di
sistemi differenti di clienti e fornitori attraverso Uapplicativo IUNGO.
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Iveco Group

Iveco Group is a global player in the automotive industry, built on a strong Italian heritage and with a
consolidated international reach.

The Group channels decades of engineering excellence and innovation into sustainable mobility and
customer driven technologies. Its five brands play a leading role in their respective domains:

- IVECO, a pioneering commercial vehicles brand offering heavy, medium and light duty trucks;

- FPT, a global leader in advanced powertrain technologies in the agriculture, construction, marine,
power generation and commercial vehicles sectors;

- IVECO BUS and HEULIEZ, renowned for their mass transit, premium bus and coach solutions;

- and IVECO CAPITAL, the Group’s financing arm supporting them all.

Iveco Group employs 33,000 people and operates 16 industrial sites and 22 R&D centres.

JSB Solutions

Siamo una societa di servizi nel settore Life Science: offriamo consulenza, gestione di studi clinici e sviluppo
software.

Lavoriamo con passione, dedizione e costante attenzione alla qualita e alle necessita dei nostri clienti.
Supportiamo le industrie del settore Life Science nel mantenimento della compliance con le norme e
standard GxP, nel rispetto di tutte le procedure regolatorie e nell’ottimizzazione delle strategie di
validazione.

La nostra offerta di servizi include anche il supporto in area manutenzione, ingegneria e logistica.

Karcher Floor Care

Kaercher Floor Care € parte del Gruppo Kaercher come azienda specializzata nella costruzione di macchine
per la pulizia industriale e stradale. Nello stabilimento di Reggio Emilia ci occupiamo della progettazione e
dello sviluppo di 2 linee di prodotto: le spazzatrici industriali a funzionamento meccanico-aspirante e le
macchine combinate elettriche.

Nel nuovo stabilimento di Correggio invece ci dedichiamo alla progettazione e realizzazione delle spazzatrici
stradali.

Le nostre macchine sono frutto di ricerca costante, volta al miglioramento continuo delle performances e
alla garanzia di qualita e affidabilita che il marchio Kaercher rappresenta nel mondo.

KERAKOLL

Kerakoll Group € una realta multinazionale attiva nel settore dell’edilizia, con un’offerta integrata di prodotti
e servizi per costruire luoghi migliori in cui vivere.

Nata nel 1968, nel cuore del distretto ceramico di Sassuolo, con la produzione di adesivi per piastrelle,
Kerakoll opera oggi attraverso quattro Business Unit, focalizzate nel mondo della Posa, dell’Edilizia, delle
Superfici e dei Servizi.

Kerakoll € Societa Benefit e nel 2023 ha ottenuto la certificazione B Corp, a conferma del suo percorso ESG
verso un nuovo modello d’impresa per generare valore economico, sociale e ambientale.

KION

KION & una multinazionale tedesca leader mondiale per la produzione e sviluppo di macchine e sistemi
automatizzati e automatici per la supply chain.
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Sviluppiamo reti basate sull'intelligenza artificiale per controllare processi complessi, coordinare
l'interazione dei singoli sistemi e gestire l'uso delle risorse.

Siamo uno dei principali fornitori mondiali di carrelli elevatori e attrezzature per magazzini, nonché soluzioni
per la catena di fornitura. Le nostre soluzioni garantiscono il flusso regolare di materiali e informazioni nei
magazzini dei clienti’, negli impianti di produzione e nei centri di distribuzione in oltre 100 paesi.

Attualmente abbiamo piu di 42.000 dipendenti e abbiamo generato un fatturato di ca. € 11,3 miliardi
nell'esercizio finanziario 2025. Alla fine del 2025, piu di 2 milioni di carrelli elevatori e attrezzature da
magazzino erano utilizzati da clienti provenienti da tutti i tipi di settori e di varie dimensioni in sei continenti.

I nostri marchi sono ben consolidati:

Dematic & leader mondiale nelle soluzioni intelligenti per la supply chain e l'automazione. | marchi Linde
Material Handling e STILL servono i segmenti premium e di valore piu elevato del mercato degli industrial
truck. Baoli si concentra su carrelli nei segmenti economici e di minor valore.

Il marchio regionale di carrelli Fenwick € uno dei principali fornitori di prodotti per la movimentazione dei
materiali in Francia, mentre OM & tra i principali fornitori nel mercato indiano.

LA RISORSA UMANA.IT

La Risorsa Umana.it & Uincontro tra persone e opportunita. In La Risorsa Umana.it mettiamo in contatto
talento e impresa. Siamo Agenzia per il Lavoro e partner specializzato nella Ricerca e Selezione di personale
in permanent: supportiamo aziende nella scelta delle risorse migliori e aiutiamo le persone a trasformare
competenze, attitudini e ambizioni in reali opportunita professionali.

Leanbet srl

Siamo consulenti esperti in Lean Management e trasformazione organizzativa. In Leanbet aiutiamo le
aziende a evolvere attraverso il metodo Kaizen, focalizzandoci su efficienza operativa, riduzione degli
sprechi e valorizzazione del capitale umano.

Magni Telescopic Handlers

MAGNI TELESCOPIC HANDLERS ¢ produttore di sollevatori telescopici fissi e rotativi, che si distinguono per
standard di qualita e sicurezza sopra la media. Le nostre macchine sono progettate per adattarsi
all’industria edile, mineraria e agricola attraverso un funzionale cambio di accessori, appositamente
studiati per rendere ogni modello completo. Siamo una realta concreta e versatile, che si basa sulla
profonda conoscenza del settore, sulla passione e sulla dedizione di chi fa parte del Gruppo.

Makeitalia srl

Makeitalia & una societa di consulenza con sede a Modena, specializzata nel Supply Chain Management.
Dal 2008 supporta aziende italiane ed estere nell’ottimizzazione di acquisti, pianificazione, logistica e
qualita.

Cirivolgiamo a studenti e neolaureati in Ingegneria Gestionale, offrendo opportunita sia di assunzione che
di tirocinio per tesi, in un contesto dinamico, formativo e orientato alla crescita.

Marazzi Group

Marazzi Group & leader internazionale nel design, la produzione e commercializzazione di piastrelle di
ceramica. Presente in piu di 140 Paesi, € universalmente riconosciuto come sinonimo di ceramica di qualita
e simbolo del miglior made in Italy. Si devono a Marazzi, fondata nel 1935 a Sassuolo, le principali
innovazioni tecnologiche, di processo e di design nel settore delle piastrelle che hanno reso l’azienda e il
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distretto un punto di riferimento per Uintero mondo della ceramica. Dal 2013, Marazzi fa parte di Mohawk
Industries, il pit grande produttore di pavimenti al mondo.

Marchesini Group SpA

Nata a Pianoro nel 1974 da una felice intuizione di Massimo Marchesini, [’azienda si & trasformata nel corso
degli anni da una piccola realta locale ad una grande impresa industriale, grazie ad un incessante processo
di fusioni e acquisizioni con aziende complementari del settore. La raggiunta dimensione multinazionale
non ha mai tradito lo spirito umano e 'approccio produttivo artigianale delle origini, che convivono oggi
insieme alle ultime innovazioni della robotica e della digitalizzazione.

Progettiamo e produciamo macchine automatiche e impianti completi per i settori farmaceutico e
cosmetico, per rispondere a qualsiasi tipo di richiesta, da standard a straordinaria.

Max Mara Fashion Group

Max Mara Fashion Group € riconosciuta in tutto il mondo come il precursore del pret-a-porter moderno.
Prima azienda di confezione italiana, nata nel 1951, con Uintento di proporre abbigliamento femminile
“haute de gamme” prodotto secondo processi industriali d’eccellenza.

Passione, impegno e tradizione hanno creato uno stile di moda unico:
11 brands

60+ collezioni per stagione

14.000.000+ capi venduti all'anno

105 Paesi nel mondo

2.500+ negozi monomarca

10.000+ negozi multimarca

27 lingue parlate

5.500+ collaboratori nel Mondo

McService s.r.l.

Offriamo servizi personalizzati di progettazione meccanica, realizzazione di macchinari chiavi in mano,
sviluppo software e di layout per ’automazione e design industriale. Trasformiamo sfide tecniche in
opportunita, garantendo efficienza, affidabilita e sostenibilita per ottimizzare i processi produttivi dei nostri
clienti. Vogliamo continuare ad essere riconosciuti come il partner di fiducia per le aziende che cercano
soluzioni all’avanguardia per migliorare la loro competitivita.

Media Design Srl

Studio Tecnico di Progettazione Meccanica, focalizzato su machinery e automazione.

MODULA

L’azienda progetta e produce magazzini automatici verticali, soluzioni di picking e software WMS per
aziende di ogni settore e dimensione. Un’estesa gamma di modelli diversi per dimensione, portata e
tipologia si traduce in un’ampia configurabilita di prodotto per poter rispondere alle diverse esigenze di
ciascun cliente. Ad oggi i magazzini automatici vengono prodotti in un impianto di produzione
assolutamente innovativo e digitalizzato, dove sistemi automatici di piegatura e punzonatura formano la
lamiera e la trasformano nei componenti del magazzino. Robot antropomorfi e sistemi di visione artificiale,
tagli laser 2D e 3D abitano gli stabilimenti produttivi italiano, cinese e americano garantendo ovunque lo
stesso livello di qualita e le certificazioni del prodotto.
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Modula si puod definire un’azienda visionaria, nata e cresciuta in Italia ma che adesso € presente in tutto il
mondo e che ha fatto della digitalizzazione dei processi il suo punto di forza. Vanta una produzione 100%
Modula con strategia di forte automazione delle linee produttive oltre che di insourcing della manifattura e
del know how dei processi. Questo la rende sempre piu forte in termini di qualita del prodotto, competitivita
nel mercato e conoscenza dei processi.

Montanari Group

Realta di riferimento nel settore ascensoristico globale, Montanari Group vanta oltre 50 anni di esperienza
nella progettazione, produzione e vendita di macchine di trazione, dispositivi di sicurezza e accessori per
nuove installazioni e modernizzazioni di ascensori e scale mobili. Il Gruppo opera a livello internazionale
attraverso ’Headquarters Italiano (Modena), due siti produttivi in India e Cina e una nuova filiale
commerciale in Nord America. Le soluzioni Montanari supportano clienti e partners tecnici in oltre 85 paesi
nel mondo.

Dal 1970, Montanari fonda la sua crescita su un’expertise tecnica superiore, una produzione orientata alla
qualita, garantita da una forte internalizzazione dei processi, da test rigorosi sui singoli componenti e
prodotti finiti, nonché una tensione costante all’innovazione. Prestiamo massima attenzione al cliente e
attuiamo un modello di business responsabile verso Persone e Ambiente.

Attraverso un’ampia offerta specializzata (argani, gearless, dispositivi di sicurezza, accessori) e una
capacita di progettazione superiore, Montanari € in grado di rispondere in modo efficace e puntuale alle
esigenze di costruttori, installatori, progettisti e societa di manutenzione ascensoristiche, con soluzioni
tecniche customizzate sulle piu variegate necessita e applicazioni.

Oggi Montanari Group rappresenta un leader internazionale, capace di coniugare radici manifatturiere
italiane e innovazione al servizio dei mercati globali.

Perché puo essere interessante per un Ingegnere iniziare a lavorare con noi?

- Effettuiamo internamente diverse tipologie di lavorazioni meccaniche che spaziano dalla tornitura,
fresatura, rettifica, dentatura, brocciatura, tempra ad induzione.

- Usiamo soluzioni tecnologiche avanzate, soluzioni robotizzate e automazione industriale.

- Abbiamo stabilimenti produttivi in Italia, India e Cina e operiamo in un contesto internazionale.

- Offriamo percorsi di formazione e affiancamento interni per un apprendimento efficace e mirato.
Quali opportunita possiamo offrirti?

- Progettista Motori Elettrici: offriamo un ruolo tecnico con visibilita completa sull’intero ciclo di
sviluppo del prodotto, che consiste in motori elettrici sincroni a magneti permanenti e asincroni per
applicazioni di trazione ascensoristica. Potresti essere la persona giusta se hai solide basi di macchine
elettriche, approccio analitico, curiosita tecnica e voglia di incidere davvero sul prodotto.

- Pianificazione Produzione e Acquisti: l'obiettivo del ruolo € l'evoluzione del sistema di pianificazione
verso un modello event-driven. Non si tratta solo di gestire acquisti, ma di governare il delta tra la domanda
e la capacita produttiva/logistica. Il ruolo prevede di implementare processi che rendano il sistema
scalabile, garantendo che 'aumento del fatturato non si traduca in un aumento sproporzionato del
magazzino o in una saturazione critica dello spazio fisico. Potresti essere la persona giusta se hai approccio
proattivo ai problemi, curiosita analitica, capacita di tradurre dati complessi in strategie concrete, capacita
di gestione del tempo e delle scadenze.

Per maggiori informazioni visita www.montanarigiulio.com

Motor Power Company

Muovere, posizionare e controllare con capacita, alta dinamica, precisione e velocita: Motor Power
Company risponde a queste esigenze con servo motori, servo azionamenti e controlli ad alta precisione.
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Nicma Company

Nicma Company € una realta dinamica e innovativa che si distingue per la sua capacita di coniugare
competenze tecniche, visione strategica e attenzione al cliente. Fondata con Uobiettivo di offrire soluzioni
affidabili e su misura, 'azienda opera con un approccio orientato alla qualita, alla sostenibilita e al
miglioramento continuo.

Nel corso della sua evoluzione, Nicma Company ha sviluppato un know-how solido, costruito attraverso
esperienza sul campo, aggiornamento costante e investimento nelle risorse umane. Il team rappresenta
uno dei principali punti di forza: professionisti qualificati, motivati e orientati al risultato, capaci di
interpretare le esigenze del mercato e tradurle in soluzioni concrete ed efficaci.

L’azienda si caratterizza per un modello operativo flessibile, che consente di adattarsi rapidamente ai
cambiamenti e di rispondere con tempestivita alle richieste dei clienti. Questo approccio permette a Nicma
Company di operare con efficienza in contesti diversi, mantenendo elevati standard qualitativi e garantendo
affidabilita in ogni fase del processo.

Particolare attenzione viene dedicata alla relazione con il cliente, considerata un elemento centrale del
successo aziendale. Nicma Company non si limita a fornire prodotti o servizi, ma costruisce partnership
durature basate sulla fiducia, sulla trasparenza e sulla condivisione degli obiettivi. L’ascolto attivo e la
personalizzazione delle soluzioni rappresentano elementi distintivi dell’offerta.

Parallelamente, ’azienda € fortemente orientata all’'innovazione. L’adozione di tecnologie avanzate e
l’ottimizzazione dei processi interni consentono di migliorare continuamente le performance e di offrire
soluzioni competitive. Questo spirito innovativo si traduce anche in una costante ricerca di nuove
opportunita di crescita e sviluppo.

Nicma Company pone inoltre grande attenzione alla sostenibilita, integrando pratiche responsabili nelle
proprie attivita e promuovendo un utilizzo consapevole delle risorse. L'impegno verso ’ambiente e la
comunita si riflette nelle scelte strategiche e operative, contribuendo a creare valore non solo economico
ma anche sociale.

In sintesi, Nicma Company rappresenta un partner affidabile e orientato al futuro, capace di affrontare le
sfide del mercato con competenza, passione e visione. Grazie a una combinazione equilibrata di
esperienza, innovazione e attenzione al cliente, azienda si posiziona come un punto di riferimento nel
proprio settore, pronta a crescere e a evolversi in un contesto sempre pit competitivo.

OGNIBENE POWER SpA

Ognibene Power € un'azienda leader nella produzione di componenti per sistemi di sterzo idraulico (cilindri
idraulici e idroguide) attiva da oltre settant’anni sia sul mercato locale, sia sul mercato internazionale.

Tecnologia, innovazione e qualita sono le parole chiave del successo di una multinazionale specializzata nel

settore oleodinamico che oggi vanta siti produttivi in Italia, Brasile, India, Cina e USA, oltre a uffici
commerciali in Giappone e Germania.
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OT Consulting

OT Consulting € una societa di consulenza specializzata in Information & Communication Technology (ICT)
che, con oltre vent’anni di esperienza, rappresenta un punto di riferimento per la trasformazione digitale dei
processi aziendali. Con un team di circa 160 professionisti, OT Consulting supporta le imprese nello
sviluppo di nuove aree di business, nell’ottimizzazione dei processi esistenti e nella gestione proattiva del
cambiamento organizzativo e di mercato. Attraverso soluzioni innovative basate su Intelligent Automation e
Intelligenza Artificiale, accompagna le aziende in percorsi concreti di evoluzione tecnologica, migliorando
efficienza, agilita e competitivita.

PIUSI SPA

PIUSI fornisce i principali mercati mondiali con prodotti di altissima qualita, professionali, intuitivi e di facile
utilizzo e con soluzioni complete per il travaso, il rifornimento e la misurazione di lubrificanti, benzina,
diesel, AdBlue®, acqua, olio e grasso.

| prodotti PIUSI si differenziano per i piu diversi utilizzi: dal monitoraggio e rifornimento di flotte aziendali e
veicoli agricoli, fino al travaso di carburanti nel comparto edile, delle miniere e delle applicazioni off-road.

POCLAIN HYDRAULICS SRL

POCLAIN HYDRAULICS MULTINAZIONALE FRANCESE SITA LOCALMENTE A SPILAMBERTO, SPECIALIZZATA
NELLA PROGETTAZIONE E PRODUZIONE DI POMPE, MOTORI E VALVOLE. Innovativi e orientati al settore
industriale, aiutiamo i nostri clienti a soddisfare le aspettative del mercato con progetti, sistemi e soluzioni
di trasmissione di potenza, utilizzando componenti che progettiamo, produciamo e miglioriamo
costantemente grazie all'integrazione delle tecnologie piu recenti e di concetti innovativi.

Rebite srl

Consulenza in ambito information technology su sistemi ERP. Consulenza organizzativa legata ai sistemi
informativi aziendali. Assesment sistemi informativi. Sviluppo sistemi business intelligence. Sviluppo
soluzioni web in ambito gestionale.

Rehlko

Dal 1933, la Lombardini-Rehlko si occupa di ricerca e produzione dei motori diesel per attrezzature off-road,
impiegate in ambito agricolo, industriale ed edile.

L'azienda & parte di un Gruppo americano e la mission del Gruppo & creare un mondo energeticamente
resiliente per migliorare il futuro.

Lo stabilimento della Lombardini s.r.l.- Rehlko € situato a Reggio Emilia.

Reindal srl

Reindal € una software house e agenzia digitale. Sviluppiamo siti web, piattaforme e applicazioni su misura.
Gestiamo strategie di marketing digitale, campagne social, SEO, email marketing e produzione di contenuti
visivi. Dalle sedi di Reggio Emilia e Milano, affianchiamo aziende e organizzazioni con un approccio
integrato: dalla progettazione tecnica alla comunicazione, trasformando obiettivi di business in soluzioni
digitali concrete e misurabili. Un team giovane con le idee chiare, in un ambiente stimolante e dinamico.

ROSSI SPA

Rossi SpA & un'azienda internazionale (Moovimenta Group) leader nella produzione di riduttori,
motoriduttori e motori per applicazioni industriali. Con oltre 70 anni di esperienza e una presenza globale in
costante espansione, Rossi offre soluzioni di trasmissione all'avanguardia, disegnate per rispondere alle
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sfide di un settore in continua evoluzione.

“Solutions for an evolving industry” sintetizza la nostra filosofia: siamo una realta flessibile e dinamica, in
grado di soddisfare le esigenze di una clientela globale attraverso tecnologie avanzate e processi innovativi.

Con una rete che comprende 17 filiali nel mondo e oltre 5.000 clienti, Rossi si distingue per la qualita
superiore e l'elevata capacita di personalizzazione dei suoi prodotti, che trovano applicazione in ben 11
settori chiave: Metal, Mining, Power Generation, Construction, Waste & Water, Food & Beverage, Chemical,
Marine, Plastic & Rubber, Sugar e Industrial. Grazie a collaborazioni durature con OEM e end user, Rossi &
ben posizionata per espandere ulteriormente la sua presenza globale in mercati strategici e continuare a
innovare nella progettazione di soluzioni che integrano componenti meccanici ed elettrici, con un forte
focus sulla sostenibilita.

I nostri valori - Ambizione, Etica, Orgoglio, Trasparenza, Energia creativa, Sostenibilita ed Imprenditorialita -
sono il motore che ci spinge a crescere, innovare e mantenere il nostro impegno verso la qualita e la
soddisfazione del cliente.

S.I.DE SOFT SRL

Dal 1998, ci dedichiamo alla missione di innovare il settore ICT con una visione umanistica, perché siamo
convinti che UInformation Technology sia decisiva per migliorare la vita delle persone e delle aziende.

Aiutiamo i nostri clienti a crescere attraverso soluzioni personalizzate per la gestione innovativa di
informazioni e dati. Nelle sedi centrali di Carpi E Reggio Emilia, le nostre collaboratrici e i nostri collaboratori
elaborano e sviluppano prodotti e applicazioni negli ambiti Progettazione del Software, System Integration,
Testing & Quality Assurance, Application Maintenance, Reverse Engineering e Business Process
Management, ma abbiamo creato anche una Virtual Academy per testare soluzioni inesplorate.

Salardi Sistemi Srl

Salardi Sistemi Srl & un'azienda di consulenza meccanica con sede di lavoro a Modena, specializzata in
automazione industriale, packaging, settore alimentare e meccanica di precisione. Con oltre trent’anni di
esperienza, abbiamo sviluppato un processo operativo che garantisce un'elevata produttivita nei progetti
assegnati. Le attivita vengono svolte internamente, con un focus costante sul miglioramento continuo delle
competenze del nostro team tecnico. Offriamo un ambiente stimolante e incentrato sull’innovazione e
Ueccellenza tecnica.

SANMARCO INFORMATICA SPA

Le persone sono il cuore del nostro successo. Grazie al loro valore Sanmarco Informatica, dagli anni ‘80 ad
oggi, & diventata, da piccola impresa familiare, una delle piu grandi realta italiane.

Nei nostri team ci sono esperti di processo, ingegneri, informatici e consulenti; ognuno puo crescere in un
ambiente concreto, attraverso la formazione continua e percorsi di carriera personalizzati
indipendentemente dal livello di esperienza.

La nostra ambizione € sviluppare software insieme ai nostri clienti per riorganizzare 'Azienda, diventando
protagonisti della Rivoluzione Digitale.
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ScanrecoFaber

Scanreco € un’azienda specializzata nei radiocomandi industriali, impegnata nello sviluppo di sistemi di
controllo sicuri e affidabili per macchine mobili e applicazioni industriali complesse. Progettiamo
elettronica, software e tecnologie di comunicazione wireless per garantire controllo preciso anche in
ambienti critici. Le nostre soluzioni integrano sicurezza funzionale, connettivita e automazione,
supportando costruttori di macchine in tutto il mondo nell’evoluzione dei loro sistemi.

SIDEIUS (ex TEC EUROLAB)

SIDEIUS ¢ un centro tecnologico a servizio dell’industria che opera nei settori automotive e racing,
aeronautico e aerospaziale, meccanica di precisione, oil & gas e biomedicale. L’azienda ¢ strutturata su piu
sedi operative nel territorio di Campogalliano (MO) ed € caratterizzata da un contesto dinamico, tecnico e
altamente organizzato.

Slanzi Oleodinamica

Slanzi Oleodinamica, attiva dal 1996 nella produzione di componenti oleodinamici, con sedi a Novellara
(RE) e Campogalliano (MO).

Lavoriamo a stretto contatto con clienti off-Highway, co-progettando soluzioni su misura.

Sviluppiamo valvole e sistemi seguendo tutto il processo, dal design alla validazione.

Ci distingue una forte spinta all’innovazione.

Cerchiamo neolaureati motivati a crescere in un ambiente dinamico e tecnico, con opportunita di confronto
con realta industriali internazionali.

SMEG SPA

Smeg € un’azienda italiana produttrice di elettrodomestici con sede a Guastalla, in provincia di Reggio
Emilia.

Nel mondo Smeg € presente con filiali commerciali, uffici di rappresentanza e una capillare rete di
distributori.

L’azienda si & affermata con un profilo unico nel panorama dei produttori di apparecchi domestici ma anche
nel settore professionale con le divisioni Foodservice e Instruments dedicate rispettivamente alla grande
ristorazione e al comparto elettromedicale.ll Gruppo Smeg, grazie ad una cultura d’impresa che attribuisce
un’attenzione estrema alla

qualita, al contenuto tecnologico e al design dei propri prodotti, &€ riconosciuto a livello internazionale come
una punta d’eccellenza del Made in Italy. In quest'ottica l'azienda si impegna a sostenere la completa
operativita gestionale dei dipendenti, nel rapporto con colleghi, enti e fornitori esteri.

SOLUTA - CRM EXPERT

Soluta offre tecnologie CRM per grandi aziende: Lead Generation, Marketing Automation e Ticketing System
per allineare Marketing, Vendite e Customer Service.

SPAL Automotive

SPAL & un’azienda con oltre 60 anni di storia, radicata in Italia ma presente in tutto il mondo grazie a una
rete globale di sedi produttive e commerciali. Innovazione, affidabilita e tecnologia guidano la sua crescita
continua, con Uobiettivo di offrire soluzioni di raffreddamento avanzate e restare sempre vicina ai propri
clienti, ovunque si trovino. Oggi SPAL amplia ulteriormente il proprio raggio d’azione entrando nei mercati
Data Center e BESS, portando la sua esperienza anche nei settori pitl innovativi e in rapida evoluzione.
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System Logistics

System Logistics € un fornitore globale di soluzioni innovative di intra-logistica e material handling per
l’ottimizzazione della supply chain di magazzini, centri di distribuzione e stabilimenti produttivi in tutto il
mondo.

Con un focus speciale sull’industria del Food & Beverage System Logistics sviluppa soluzioni “su misura” di
automazione di magazzino e picking, che comprendono traslo-elevatori, sistemi di movimentazione, AGV
(Automated Guided Vehicles), software e servizi.

Da sempre parte di SYSTEM, gruppo privato italiano con sede a Fiorano (Modena, Italy) che sviluppa
soluzioni allo state dell’arte di automazione industriale per diversi settori (tra i quali ceramica, logistica,
packaging), dall’Aprile 2016 System Logistics € partecipata al 60% da KRONES, gruppo internazionale
leader nella progettazione, sviluppo e produzione di macchine e linee complete per il processo delle
bevande, per il riempimento e il confezionamento.

THEMA 2 S.r.l.

L'azienda & specializzata nella progettazione, realizzazione e messa in servizio di sistemi di controllo qualita
e di visione automatica, applicati in ambito tessile ed altri settori produttivi, spesso in abbinamento a
sistemi di automazione realizzati all'interno del gruppo di cui l'azienda fa parte. | sistemi sono equipaggiati
con Intelligenza Artificiale, tipicamente con modelli computazionali basati su reti neurali.

TransmecGroup

Transmec Group € un’azienda di trasporti, spedizioni e logistica nata da oltre 160 anni di passione e
dedizione al lavoro della famiglia Montecchi caratterizzato in questi anni da un costante sviluppo del suo
business e della sua organizzazione. Abbiamo una presenza globale con 40 filiali in 16 paesi nel mondo.

La nostra missione & diventare per le aziende un partner strategico capace di aumentare il valore del loro
brand attraverso la logistica e i trasporti, attraverso un servizio veloce e personalizzato.

UMANA

Umana ¢ fra le principali Agenzie per il Lavoro in Italia. Conta 154 filiali sul territorio nazionale e 1500
persone dedicate ai servizi per il lavoro. Dal 1998 offre un servizio in continua evoluzione con una visione del
lavoro che pone al centro la persona attraverso un sistema organico di soluzioni personalizzate dall’alto
valore aggiunto: somministrazione a tempo determinato, somministrazione a tempo indeterminato,
apprendistato professionalizzante e duale, ricerca e selezione, formazione, outplacement, Politiche Attive
del Lavoro, consulenza organizzativa. Crediamo nel valore dell’incontro fra le persone che condividono un
progetto. Affianchiamo i giovani alla ricerca di un lavoro valorizzando le loro competenze, potenziando le
loro motivazioni, cercando di soddisfare le loro aspettative. Crediamo nel loro futuro, nelle loro scelte, nella
loro creativita.

Voilap Spa

Voilap € un gruppo multinazionale che progetta e realizza sistemi per la smart industry e la
smart city basati su elementi hardware e software connessi tra loro per Uacquisizione e
gestione dei dati.

Leader mondiale nella ideazione e produzione di macchine per la trasformazione di materiali
utilizzati nelle costruzioni intelligenti e sostenibili, attraverso soluzioni Internet of Things
propone il know-how sviluppato nella smart industry per riconfigurare business tradizionali,
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come ilretail, il real estate, iLDOOH (Digital Out of Home) e la logistica.

Con oltre 2000 dipendenti nel mondo, 16 stabilimenti produttivi in Italia e all’estero, 44 filiali
commerciali e quartier generale in Italia, il Gruppo ha registrato nel 2025 un fatturato
consolidato di 400 milioni di euro.

WALVOIL SPA

In Walvoil progettiamo il futuro del movimento da decenni e lo facciamo sviluppando e fornendo un’offerta
integrata di prodotti oleodinamici, elettronici e sistemi meccatronici in tutto il mondo per il mercato della
movimentazione mobile. Il nostro impegno & quello di garantire la soddisfazione delle diverse e complesse
esigenze dei nostri clienti, oltre ad un servizio rapido ed affidabile. Walvoil & profondamente radicata nel
territorio italiano nel quale € nata e si articola su piu sedi nelle provincie di Reggio Emilia e di Bologna e ha
una rete difiliali e sedi commerciali in tutto il mondo, in costante evoluzione; inoltre, dal 2015 Walvoil
rappresenta la ‘Valves Division’ di Interpump Group. Rispettiamo e valorizziamo Uautenticita del nostro
personale, dei nostri partners e delle comunita nelle quali operiamo, mantenendo un comportamento etico.

WAMGROUP SpA

WAMGROUP ¢ leader mondiale nel mercato dei trasportatori a coclea e uno dei principali attori nel campo
delle attrezzature per la movimentazione e la lavorazione di solidi sfusi.

L’azienda, fondata a Modena nel 1968 con alla guida da sempre la famiglia Marchesini, ha la sede corporate
a Cavezzo (Modena), impiega attualmente circa 2.500 dipendenti ed & presente in piu di 60 sedi e 40 paesi.
L’ampia gamma di prodotti aziendali include attrezzature per la movimentazione e lavorazione di solidi
sfusi, filtrazione polveri, trattamento delle acque reflue e generazione di energia rinnovabile.

L’obiettivo di WAMGROUP ¢ produrre soluzioni fortemente orientate alle esigenze del mercato
trasformandole in standard user-friendly e applicabili in diversi settori.

L’eccellente qualita industriale e 'ottimo rapporto qualita-prezzo fanno delle attrezzature WAMGROUP la
scelta ideale per i progettisti e offrono ai clienti di tutto il mondo la migliore offerta disponibile sul mercato.
La dedizione incondizionata alla ricerca e sviluppo € alla base della vasta gamma di prodotti che l’azienda
offre e porta allo sviluppo di attrezzature altamente innovative con 314 brevetti internazionali attivi ad oggi
registrati. Metodi di produzione e logistica altamente razionalizzati e convenienti vengono costantemente
migliorati e definiscono lo stato dell’arte del settore.

La gestione della qualita globale garantisce ai clienti WAMGROUP la garanzia che le loro attrezzature sono
state controllate e testate in ogni fase del processo produttivo. Attualmente, WAMGROUP produce in
quattro continenti e distribuisce in tutto il mondo attraverso la sua rete di filiali, offrendo al cliente
consulenze professionali, pronta gestione degli ordini e un veloce servizio ricambi.

| Valori in cui crediamo ogni giorno sono Ulntegrita, la Responsabilita, la Passione, il Cliente, la Squadra, le
Persone, la Sostenibilita.

https://www.youtube.com/watch?v=Su5vNIk-_sQ

WITTUR S.p.A.

Con oltre 4.500 dipendenti, 16 stabilimenti e competenze ingegneristiche distribuite nel mondo, Wittur
opera come un ecosistema internazionale che crea standard, brevetti e innovazioni per gli ascensori del
futuro.

La mission & chiara: rendere gli ascensori piu sicuri, piu efficienti, pitu intelligenti. Ogni componente
progettato dal gruppo & pensato per migliorare la qualita della vita e accompagnare Uevoluzione delle citta
del domani.
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ZECCHINI & ASSOCIATI SRL

Zecchini & Associati & una societa specializzata nella progettazione integrata di impianti meccanici, elettrici
e prevenzione incendi principalmente nei settori industriale e terziario.

Siamo un team eterogeneo e multidisciplinare, uniti da professionalita e innovazione (BIM, FSE). Offriamo ai
laureandi un ambiente dinamico con mentoring, formazione e responsabilita concrete sin dall'inizio. Ti
aspettiamo per farti scoprire qualcosa di piu e visita il sito www.zecchiniassociati.it.
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